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แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติการ
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
( งบประมาณแผ่นดิน     (  เงินรายได้มหาวิทยาลัย
 
             ( งบประมาณอื่น ๆ (ระบุ).............................

โครงการ....................................................................................................................................
หลักสูตร....................................................................................................................................
คณะวิทยาการจัดการ  มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี

ชื่อโครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
ชื่อโครงการ   ...........................................................................รหัสโครงการ..................................
ชื่อกิจกรรม   ...........................................................................รหัสกิจกรรม..................................
จำนวนงบประมาณที่ได้รับการจัดสรร (ตามแผน) ..................................................................บาท
ส่วนที่ 1  
บทนำ
1. ชื่อโครงการ : .....................................................................................................รหัส...................................
2. ความสอดคล้องของโครงการ :
	ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย :  (ตอบได้ 1 ยุทธศาสตร์)
	ยุทธศาสตร์คณะวิทยาการจัดการ :  (ตอบได้ 1 ยุทธศาสตร์)

	( ยุทธศาสตร์ 1 การพัฒนาท้องถิ่น
( ยุทธศาสตร์ 2 การผลิตและพัฒนาครู

( ยุทธศาสตร์ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษา
( ยุทธศาสตร์ 4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการ
	( ยุทธศาสตร์ 1 การพัฒนาท้องถิ่น
( ยุทธศาสตร์ 2 การผลิตและพัฒนาครู

( ยุทธศาสตร์ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษา
( ยุทธศาสตร์ 4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการ


	จุดเน้นหลัก (ตอบได้ 1 จุดเน้นหลัก)
	แผนพัฒนา (ตอบได้ 1 แผนพัฒนา)

	( 1. เกษตรคุณภาพและอาหารแปรรูป

( 2. การพัฒนาท่องเที่ยวยั่งยืน

( 3. ผลิตและพัฒนาครูมืออาชีพ
( 4. การพัฒนาธุรกิจและโลจิสติกส์
( 5. การพัฒนาระบบสุขภาพและสังคมเป็นสุข
( 6. การพัฒนาดิจิทัลเพื่อสังคม
	( 1. การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน

( 2. การพัฒนาวิจัย

( 3. การพัฒนาศิลปะและวัฒนธรรม
( 4. การพัฒนาบุคลากร
( 5. การพัฒนาสมรรถนะนักศึกษา
( 6. การพัฒนาบริการวิชาการ
( 7. การพัฒนาการบริหารจัดการ
( 8. การพัฒนาภาษาและเทคโนโลยี


	เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDG) :

	( 1. No Poverty ขจัดความยากจนทุกรูปแบบทุกสถานที่
( 2. Zero Hunger ขจัดความหิวโหย บรรลุความมั่นคงทางอาหาร ส่งเสริมเกษตรอย่างยั่งยืน
( 3. Good Health and well-being รับรองการมีสุขภาพ และความเป็นอยู่ที่ดีของทุกคนทุกช่วงอายุ
( 4. Quality Education รับรองการศึกษาที่เท่าเทียมและทั่วถึง ส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตแก่ทุกคน
( 5. Gender Equality บรรลุความเท่าเทียมทางเพศ พัฒนาบทบาทสตรีและเด็กผู้หญิง
( 6. Clean Water and Senitation รับรองการมีน้ำใช้ การจัดการน้ำและสุขาภิบาลที่ยั่งยืน
( 7. Affordable and Clean Energy รับรองการมีพลังงาน ที่ทุกคนเข้าถึงได้ เชื่อถือได้ยั่งยืน ทันสมัย
( 8. Decent Work and Economic Growth ส่งเสริมการเติบโตทางเศรษฐกิจที่ต่อเนื่องครอบคลุมและยั่งยืน 
        การจ้างงานที่มีคุณค่า

( 9. Industry Innovation and infrastructure พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานที่พร้อมรับการเปลี่ยนแปลง ส่งเสริมการปรับตัว
        ให้เป็นอุตสาหกรรมอย่างยั่งยืนและทั่วถึง และสนับสนุนนวัตกรรม

( 10. Reduced inequalities ลดความเหลื่อมล้ำทั้งภายในและระหว่างประเทศ
( 11. Sustainable Cities and Communities ทำให้เมืองและการตั้งถิ่นฐานของมนุษย์มีความปลอดภัยทั่วถึง พร้อมรับการ
          เปลี่ยนแปลงและพัฒนาอย่างยั่งยืน
( 12. Responsible Consumption and Production รับรองแผนการบริโภคและการผลิตที่ยั่งยืน
( 13. Climate Action ดำเนินมาตรการเร่งด่วนเพื่อรับมือกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและผลกระทบ
( 14. Life Below Water อนุรักษ์และใช้ประโยชน์จากมหาสมุทรและทรัพยากรทางทะเลเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน
( 15. Life on Land ปกป้อง ฟื้นฟู และส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากระบบนิเวศอย่างยั่งยืน
( 16. Peace and Justice Strong Institutions ส่งเสริมสังคมสงบสุข ยุติธรรม ไม่แบ่งแยก เพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน
( 17. Partnerships for the Goals สร้างพลังแห่งการเป็นหุ้นส่วนความร่วมมือระดับสากลต่อการพัฒนาที่ยั่งยืน


3. ผลลัพธ์หลัก ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  :
	ผลลัพธ์หลัก : ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

	ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาท้องถิ่น

	   O1. เป็นสถาบันบริการวิชาการ วิจัย นวัตกรรม และการอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม มีความโดดเด่นในการบูรณาการศาสตร์
         สู่การสร้างนวัตกรรมเพื่อพัฒนาชุมชนท้องถิ่นภายใต้ตอนบนสู่ความอย่างยั่งยืน


( KR1. ร้อยละของนวัตกรรม และผลงานวิชาการรับใช้ท้องถิ่นและสังคม และโครงการบริการวิชาการรับใช้ท้องถิ่นและ
                        และสังคม ที่ตอบสนองต่อความต้องการของพื้นที่และจุดเน้นหลักของมหาวิทยาลัย (ร้อยละ 100)


( KR2. ร้อยละของงบประมาณจากแหล่งเงินภายนอกที่มาจากภาครัฐ และหรือภาคเอกชน และหรือจำนวนเงินทุนวิจัย
                        จากแหล่งเงินภายนอก ในการดำเนินงานเพื่อพัฒนาชุมชนและสังคมในพื้นที่ (ร้อยละ 50)


( KR3. ร้อยละผลงานวิจัยที่ได้รับการตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติ เพิ่มขึ้นจากปีที่ผ่านมา (ร้อยละ 30)

( KR4. จำนวนองค์ความรู้ที่มีการบูรณาการด้านการเรียนการสอน และหรือวิจัย และหรือบริการวิชาการ และหรือ
                        และหรือด้านศิลปวัฒนธรรมที่ทำให้เกิดความภาคภูมิใจในความเป็นไทยหรือสร้างโอกาสและมูลค่าเพิ่มหรือ
                        นำไปใช้ประโยชน์กับผู้เรียน ครอบครัว ท้องถิ่น ชุมชน สังคม และประเทศชาติ (5 องค์ความรู้)

	ยุทธศาสตร์ที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษา

	   O3. การจัดการศึกษาที่มีคุณภาพและตอบโจทย์การเรียนรู้ตลอดชีวิต และสอดคล้องกับความต้องการระดับประเทศ


( KR6. อัตราการได้งานทำตรงตามศาสตร์ในพื้นที่และหรือภูมิภาคของบัณฑิต (ร้อยละ 80)


( KR7. ร้อยละของผู้นิเทศงานสหกิจศึกษาจากบุคคลภายนอกที่ได้รับการแต่งตั้งจากมหาวิทยาลัย (ร้อยละ 100)


( KR8. งบประมาณที่ได้รับจากโครงการพัฒนา Upskill/Reskill/Life Long Learning ตามความต้องการท้องถิ่นเพื่อพัฒนา
                         ทักษะอาชีพและการเรียนรู้สำหรับคนทุกช่วงวัย (2,000,000 บาท)

( KR9. จำนวนผู้ที่ผ่านการจัดการเรียนรู้ในรูปแบบหลักสูตรออนไลน์และหรือหลักสูตร MOOCs (2,500 คน)

	ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการ

	   O4. Smart University สู่การเป็นมหาวิทยาลัยแห่งความยั่งยืน


( KR10. จำนวนผลงานหรือแนวปฏิบัติที่ดี ที่สามารถลดขั้นตอนการปฏิบัติงาน และเข้าสู่กระบวนการดิจิทัล (1 ผลงาน)

( KR11. ร้อยละอาจารย์ที่มีตำแหน่งทางวิชาการและร้อยละของบุคลากรสายสนับสนุนเข้าสู่ตำแหน่งที่สูงขึ้น 
                         (ร้อยละ 60/30)

( KR12. ร้อยละของนักศึกษา อาจารย์ และบุคลากรที่ได้รับการพัฒนาตามโครงการความร่วมมือ และหรือโครงการอื่น
                           ของมหาวิทยาลัย และหรือสหกิจศึกษา ทั้งภายในและหรือต่างประเทศ (ร้อยละ 25)

( KR13. ร้อยละของจำนวนโครงการที่สอดคล้องกับ SDGs ที่ได้รับการเผยแพร่บน Website หลักของมหาวิทยาลัย
                         (ร้อยละ 80)

( KR14. ผลการจัดอันดับ THE Impact Rankings (อันดับ 1-400)

	แนวทางการยกระดับการศึกษาของหน่วยงาน

	
( KPI1. จำนวนหลักสูตรในระดับบัณฑิตศึกษา (1 หลักสูตร)

( KPI2. จำนวนรายวิชาในระบบคลังหน่วยกิต (1 รายวิชา)

( KPI3. ร้อยละของนักศึกษาออกกลางคัน (ร้อยละ 10)

( KPI4. จำนวนหลักสูตรประกาศนียบัตรที่หน่วยงานเปิดใช้ภายในปีงบประมาณ (1 หลักสูตร)


4. เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) :

(อธิบาย)……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

5. การบูรณาการโครงการ :


( )  การจัดการเรียนการสอนรายวิชา  .........................................................................................................

( )  การวิจัย (ระบุโครงการวิจัย) ..................................................................................................................

( )  การทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม ................................................................................................................

( )  อื่น ๆ   ..................................................................................................................................................
8. การตอบโจทย์แผนยุทธศาสตร์

   การตอบสนองผลลัพธ์ OKR ประจำปี 2569  :
 
O………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

KR ……………………………………………………………………………………………………………………………………………..


ผลการดำเนินการ.........................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

ผลลัพธ์ ........................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................
9. ผู้รับผิดชอบโครงการ  : .................................................................................................................................
10. ระยะเวลาและสถานที่จัดโครงการ  : ...................................................................................................
ส่วนที่ 2
ผลการวิเคราะห์และประเมินโครงการ 
1. ผลการดำเนินงานตามวัตถุประสงค์
	ข้อที่
	วัตถุประสงค์โครงการ/กิจกรรม
	ผลการดำเนินงาน
	สภาพความสำเร็จ
	เหตุผล
(กรณี
ไม่บรรลุ)

	
	
	
	บรรลุ
	ไม่บรรลุ
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


2. ผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ (ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย)
	ประเภทตัวชี้วัด
	เป้าหมาย
	ผลการดำเนินงาน
	สภาพความสำเร็จ
	เหตุผล
(กรณี
ไม่บรรลุ)

	
	
	
	บรรลุ
	ไม่บรรลุ
	

	เชิงคุณภาพ
	
	
	
	
	

	เชิงปริมาณ
	
	
	
	
	

	เชิงเวลา
	
	
	
	
	

	เชิงต้นทุน
	
	
	
	
	


**  หมายเหตุ  งบประมาณคงเหลือ..............................บาท (ระบุเมื่อเสร็จสิ้นโครงการ)
3. ผลการบริหารงบประมาณ
	หมวดเงิน
	ได้รับจัดสรร
	เบิกจ่าย
	คงเหลือ

	· ค่าตอบแทน
	
	
	

	· ค่าใช้สอย
	
	
	

	· ค่าวัสดุ
	
	
	

	· ค่าสาธารณูปโภค
	
	
	

	· ค่าครุภัณฑ์/ที่ดินสิ่งก่อสร้าง
	
	
	

	รวม
	
	
	


4. ผลการประเมินความพึงพอใจกับผู้เข้าร่วมโครงการ / กิจกรรม
4.1 จำนวนร้อยละของผู้เข้าร่วมโครงการ

	ผู้เข้าร่วมโครงการ
	จำนวนทั้งหมด
	ผู้ตอบแบบสอบถาม
	ร้อยละ

	1. ผู้เข้าร่วมโครงการ/กิจกรรม
	
	
	

	รวม
	
	
	



จากตาราง  ..พบว่าจำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ/กิจกรรมทั้งหมด....คน  และตอบแบบสอบถาม....คน  คิดเป็นร้อยละ........
4.2 จำนวนร้อยละของผู้เข้าร่วมโครงการจำแนกตามเพศ
	เพศ
	จำนวนทั้งหมด
	ร้อยละ
	หมายเหตุ

	1. ชาย
	
	
	

	2. หญิง
	
	
	

	รวม
	
	
	


จากตาราง  ..พบว่าจำนวนเพศชายที่ตอบแบบสอบถาม....คน  คิดเป็นร้อยละ........และจำนวนเพศหญิงที่ตอบแบบสอบถาม....คน  คิดเป็นร้อยละ........
4.3 จำนวนร้อยละของผู้เข้าร่วมโครงการจำแนกตามสถานภาพ
	สถานภาพ
	จำนวน
	ร้อยละ
	หมายเหตุ

	1. บุคลากรทางการศึกษา
	
	
	

	2. นักศึกษา
	
	
	

	3. บุคคลทั่วไป
	
	
	

	4. อื่น ๆ
	
	
	

	รวม
	
	
	


จากตาราง  ..พบว่าจำนวน......ที่ตอบแบบสอบถาม....คน  คิดเป็นร้อยละ........และ...........
5. ความพึงพอใจในการเข้าร่วมโครงการ/กิจกรรมด้านความรู้ความเข้าใจ
	รายการประเมิน
	ระดับความคิดเห็น
	X
	S.D


	แปลความ
หมาย

	
	มากที่สุด
(5)
	มาก
(4)
	ปานกลาง
(3)
	น้อย
(2)
	น้อยที่สุด
(1)
	
	
	

	
	N
	%
	N
	%
	N
	%
	N
	%
	N
	%
	
	
	

	ด้านความรู้ความเข้าใจ

	1. ก่อนเข้าร่วมโครงการ

	1) .....
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2) ........
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. หลังเข้าร่วมโครงการ

	1) .....
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2) ........
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



จากตาราง..พบว่า ผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้ความเข้าใจก่อนเข้าร่วมโครงการส่วนใหญ่อยู่ในระดับ.........คิดเป็นร้อยละ.....และโดยรวมอยู่ในระดับ............ส่วนผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้ความเข้าใจหลังเข้าร่วมโครงการส่วนใหญ่อยู่ในระดับ.........คิดเป็นร้อยละ.......ซึ่งความพึงพอใจโดยรวมอยู่ในระดับ............
6. ความพึงพอใจในการเข้าร่วมโครงการ/กิจกรรมด้านการนำความรู้ที่ไดรับไปประยุกต์ใช้
	รายการประเมิน
	ระดับความคิดเห็น
	X
	S.D


	แปลความ
หมาย

	
	มากที่สุด
(5)
	มาก
(4)
	ปานกลาง
(3)
	น้อย
(2)
	น้อยที่สุด
(1)
	
	
	

	
	N
	%
	N
	%
	N
	%
	N
	%
	N
	%
	
	
	

	ด้านการนําความรู้ที่ไดรับไปประยุกต์ใช้

	1.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


จากตาราง....พบว่า  ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ/กิจกรรมด้านการนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ส่วนใหญ่อยู่ในระดับ.. ..คิดเป็นร้อยละ...ซึ่งมีความพึงพอใจโดยรวมอยู่ในระดับ....
7. ความพึงพอใจการเข้าร่วมกิจกรรมโดยภาพรวม
	รายการประเมิน
	ระดับความคิดเห็น
	X
	S.D


	แปลความหมาย

	
	มากที่สุด
(5)
	มาก
(4)
	ปานกลาง
(3)
	น้อย
(2)
	น้อยที่สุด
(1)
	
	
	

	
	N
	%
	N
	%
	N
	%
	N
	%
	N
	%
	
	
	

	ด้านความพึงพอใจใจการเข้าร่วมกิจกรรมโดยภาพรวม

	1.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


จากตาราง....พบว่า  ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ/กิจกรรมโดยภาพรวมส่วนใหญ่มีความพึงพอใจในระดับ..คิดเป็นร้อยละ...ซึ่งมีความพึงพอใจโดยรวมอยู่ในระดับ....
หมายเหตุ  การแปลความหมาย  คะแนนเฉลี่ย  
4.51 – 5.00 
หมายถึง 
มากที่สุด






3.51 – 4.50 
หมายถึง 
มาก






2.51 – 3.50 
หมายถึง 
ปานกลาง






1.51 – 2.50 
หมายถึง 
นอย
1.0 – 1.50 
หมายถึง 
นอยที่สุด
8. แนวทางและข้อเสนอแนะโดยภาพรวมของโครงการเพื่อการพัฒนาครั้งต่อไป
	จุดแข็งของโครงการ
	แนวทางพัฒนา/ข้อเสนอแนะ

	
	

	
	

	
	

	จุดอ่อนหรือปัญหาอุปสรรค
	แนวทางพัฒนา/ข้อเสนอแนะ

	
	

	
	

	
	


9. การนำปัญหา อุปสรรคและแนวทางแก้ไขในการจัดโครงการที่ผ่านมา  มาปรับปรุงแก้ไขในการจัดกิจกรรมครั้งนี้
	ปัญหาและอุปสรรค
	การนำปัญหาและอุปสรรคมาปรับปรุงแก้ไข

	
	

	
	

	
	


ลงชื่อ................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ
(                                                                  )
ตำแหน่ง                                                         .
ลงชื่อ.......................................................................คณบดี
          (ผู้ช่วยศาสตราจารย์เตชธรรม  สังข์คร)
                                                                         ตำแหน่ง คณบดีคณะวิทยาการจัดการ
ส่วนที่ 3
ภาคผนวก

( 1) เอกสารการอนุมัติโครงการ/กิจกรรมและกำหนดการ

( 2) ใบลงชื่อผู้เข้าร่วมโครงการ

( 3) คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ / รายชื่อคณะกรรมการดำเนินงาน

( 4) บันทึกข้อความต่าง ๆ (ถ้ามี)
( 5) จดหมายเชิญวิทยากร (ถ้ามี)

( 6) รายงานการประชุม (ถ้ามี)

( 7) แบบประเมินโครงการ

( 8)  อื่นๆ
หมายเหตุ:  กรณีที่มีกิจกรรมย่อยหลายกิจกรรม / หลายครั้ง / หลายรุ่น ใน 1 โครงการใหญ่  การจัดทำรายงานผลระบุให้ชัดเจนในทุกกิจกรรม
